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DES CENTRES SOCIAUX
ET DES ESPACES DE VIE SOCIALE
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2023

L’animation de la vie sociale s’incarne dans des équipements de proximité, les centres sociaux
et les espaces de vie sociale, pour répondre aux besoins des habitants et leur donner envie de

s’engager dans la vie locale.
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DES STRUCTURES SOURCES D’ENGAGEMENT
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710 INITIATIVES

HABITANTS 57 bénévoles | 1,2 eTp
soutenues

EN MOYENNE PAR EVS :

3 640 PERSONNES
impliquées dans ces
initiatives



AGIR AU PLUS PRES DES HABITANTS

33 HEURES D’ACCUEIL
hebdomadaire en moyenne

>~< 49 HEURES D’OUVERTURE
hebdomadaire en moyenne

1 815 HEURES HORS LES MURS

52 500 personnes concernées

109 500 130 900 36 700
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des partenaires hébergés

UN APPUI AUX HABITANTS A TOUS LES AGES DE LA VIE
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Accueils Accueils collectifs Insertion sociale Prévention
parents de mineurs et et professionnelle santé, bien
enfants accompagnement vieillir et
de projets jeunes lutte contre
’isolement
Centres de Loisirs, Accompagnement Soutien a la parentalité,
accompagnement individuel et de projets accés au humérique

a la scolarité portés par les jeunes et aux droits



DES ACTEURS ECONOMIQUES CREATEURS D’EMPLOIS

LES CENTRES SOCIAUX

2 180 SALARIES soit 930 ETP
2 940 y
11 ETP salariés en moyenne

SALARIES
soit 1 270 TP
760 SALARIES soit 340 ETP

en BRETAGNE
6 ETP salariés en moyenne
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http://www.senacs.fr/
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